O

O0Ooo0oono

O

Zakladni skola a Matefrska skola Blatec, okres Olomouc, pfispévkova organizace
Blatec 68, 783 75 Dub nad Moravou

zsblatec@centrum.cz tel.: 604 541 151 ID: ezvmbjt = www.zsblatec.cz

Zaméreni skoly pro skolni rok 2025/2026

VYCHOVA A VZDELAVANI

Rozvijet osobnost Zdka k samostatnému mysleni a svobodnému rozhodovani, aktivnimu
pfistupu k dalSimu vlastnimu rozvoji.

Ucit jej odpovédnosti za vlastni chovani a jednani v mire pfimérené jeho véku.

Budovat skolu jako pfijemné a pratelské prostredi pro vychovu a vzdélavani déti.

Zaméfit se na zakladni ucivo, které musi zvladnout vsichni Zaci.

Zakomponovat formativni vyuku.

Rozsifujici ucivo zafazovat podle schopnosti Zak(, podporovat rozvoj nadanych 7aku. Zajistit
predevsim dlkladné procviceni a osvojeni uciva.

Otevrit Skolu Siroké verejnosti, utvaret ji jako centrum vzdélanosti, kultury a sportu i
spolecenského Zivota obce.

Zaméfit se na oblasti:

Zdravi

Vychovu ke zdravi zaméfit na rozvoj zdravych stravovacich navykl, pohybovych dovednosti a
télesné zdatnosti déti a Zakd, v rdmci prevence se zaméfit na prevenci rizikového chovani déti
a zaka.

Dbat o zajisténi optimalnich zdravotnich podminek pro viechny déti.

Zamezit tomu, aby ¢innosti Skoly nebylo zdravi Zak( a pracovnikl ohroZzeno nebo zhorseno.
Zajistit Zakdm dostatek pohybu béhem prestavek i pfi télovychovnych chvilkdch béhem
vyucéovacich hodin. Za pfiznivého pocasi zajistit pobyt Zakl o prestavce mimo budovu skoly.
Sledovat psychohygienické podminky vyuky, zaméfit se na jejich dodrZzovani pedagogy.
Mapovat prlibézné zdravotni stav zak( Skoly a na zakladé vysledkl provadét potiebné zmény
— v rezimu zaka a v materialnim vybavovani skoly.

Daraz klast na wvytvareni optimalnich psychohygienickych podminek pro praci zak( i
zaméstnancu.

Evidovat Zaky s potfebou podplrnych opatteni, zajistovat jim ucinnou individudlini péci, v
pfipadé nutnosti ve spolupraci s poradenskym zafizenim, kontrolovat, zda jsou o problémech
zakl informovani vsichni vyucujici Zaka.

Individualni pfistup k détem chapat jako soustavné ziskavani informaci o vysledcich kazdého
ditéte, jejich vyhodnocovani a volbu dalsich postupt, ovéfovani jejich ucinnosti.

Problematiku zarazovat pravidelné na porad jednani pedagogickych rad a porad, zamérit na
né i dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik.
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Vychovny poradce bude evidovat vSechny tyto zaky, sledovat, zda jsou provddéna ndslednd
vysSetteni.

Vzdélavani pedagogl v oblasti hodnoceni Zakl a individuainiho pfistupu k jejich vzdélavani a
péci o né bude prioritou DVPP.

Systematicky budovat skolni poradenské pracovisté, ve kterém budou pusobit vychovny
poradce a Skolni metodik prevence, usilovat o zajisténi odbornych sluzeb dalSimi extérnimi
pracovniky.
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Zajistit potfebné vzdélavani pracovnikl tohoto poradenského pracovisté a metodickou
podporu pedagogl, ktefi se podileji na vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a Zakd nadanych, metodickou podporu vychovnych poradct a skolnich metodiki
prevence, asistentll pedagoga a dalsich pedagogickych i nepedagogickych pracovnikdl, ktefi
se podileji na zajistovani podplrnych opatfeni ve vzdélavani zakd, posilit kvalitu
poskytovanych poradenskych sluzeb zejména zajistovanim soucinnosti  $kolskych
poradenskych zafizeni a Skolnich poradenskych pracovist.

Poradenské sluzby Skoly zaméfit zejména na poskytovani podplrnych opatfeni pro Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, sledovani a vyhodnocovdni Ucinnosti zvolenych
podplrnych opatteni, prevenci skolni nelspésnosti, podporu vzdélavani a zaclenovani zakl z
odlisného kulturniho prostredi a s odliSnymi Zivotnimi podminkami, podporu vzdélavani zaku
nadanych, péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi, vytvareni pfiznivého socialniho
klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odlisSnosti, v€asnou intervenci pfi aktualnich
problémech u jednotlivych Zakd a tfidnich kolektivd, predchazeni vsem formam rizikového
chovani, pribéiné vyhodnocovani Uéinnosti preventivnich programi, metodickou podporu
ucitellim, spolupraci a komunikaci mezi skolou a zdkonnymi zastupci.

Zajistit ucinnou kontrolu kvality Skolniho stravovani véetné dietniho stravovani.

Zaméfit se na dosaZeni dostatecné efektivity primarné preventivnich aktivit Skoly a
minimalizovat tak rizika spojena s vyskytem rizikového chovani zakd.

Poznatky a dovednosti

Zamé¥it se na Upravu Skolniho vzdélavaciho programu v kontextu s nastavenim a provadénim
podplrnych opatfeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, véetné individualnich
vzdélavacich plant Zakd se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami.

Zaméfit se na osvojeni a utvrzeni zdkladniho uciva, bez dikladného zaZiti udiva nezatézovat
zaky dalsimi naroky na védomosti.

Zaméfit se na rozvoj ctenarské a matematické gramotnosti, a to ve vsech oblastech
vzdélavani.

Zajistit kvalitni nabidku Skoly v méné obvyklych formach vzdélavani — individualni vzdélavani.

Reagovat na pripominky rodicl a potreby skoly.

PFi hodnoceni Zakd vychazet zejména z jejich vykonl béhem celého klasifikaéniho obdobi,
vést zaky k nutnosti systematické pfipravy.

Tézisté osvojeni a procviceni uciva musi byt v rdmci prace zakl ve skole béhem vyucovani,
sniZit zatéZovani zaku a jejich rodi¢t domaci pripravou.

Zamérit se na utvareni a upeviovani zakladnich pracovnich navykl ve vsech predmétech a
¢innostech 7Zakud, zejména ndvykd na zvonéni, samostatnou pfipravu Zakd na jednotlivé
vyucovaci hodiny, udrzovani potadku na lavicich a ve tfidé.

Zamérit se na rozvoj télesné zdatnosti zaka.

Analyzovat dlvody neprospéchu, zaméfit se na prevenci $kolni neuspésnosti, zejména u
74k, kteri dlouhodobé vykazuji vysokou miru nelspésnosti.
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Vést zaky k samostatnosti, ulit je utvaret si vlastni nazor, praci v tymu, individudlni
odpovédnosti.

Pribézné ovérovat ucinnost a kvalitu skolniho vzdélavaciho programu, spolecné se vsemi
pedagogickymi pracovniky pracovat nad jeho Upravami, zabyvat se dalSimi strategiemi jeho
rozvoje.

Systematicky spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi diagnostice
vzdélavacich potreb 74kl a doporuéeni podpurnych opatieni.

Zamérit se na budovani skolniho poradenského pracovisté.

Zamé¥it se na rozvoj socialni a digitalni gramotnosti, a to ve vSech oblastech vzdélavani.
Vyhodnocovat moZna rizika digitdlnich technologii a virtudlniho prostredi a efektivnéji
identifikovat kritickd mista Skolni digitalni infrastruktury a pomoci bezpecnostnich a
preventivnich krokd tato rizika a hrozby minimalizovat.

Zamérit se na environmentalni vychovu.

Oblast socialni

VyuZivat Skolni fad jako ucinny ndstroj pro Upravu vzajemnych vztah( mezi Zaky, jejich rodici
a pedagogy.

Vyrazné diferencovat hodnoceni chovani zaka.

Sjednotit se v poZadavcich na chovani Zak(, dusledné a jednotné postihovat kazenské
prestupky.

Vyuzivat k tomu celé hodnotici stupnice, disledné uplatriovat jeji kritéria.

Kromé opatfeni k upevnéni kazné a hodnoceni chovani vyuZivat spolupraci s rodici, policii,
odborem socidlni péce.

Ve shodé s rodici postupovat jednotné pti uvolfiovani a omlouvani absence Zaka, pti prevenci
zaskolactvi.

Sledovat jakym zpGsobem to ¢ini, zda ve vSech détech dokaze respektovat jejich osobnost a
individualni cestu vyvoje.

Usilovat o zlepSeni kulturnosti vyjadfovani a jednani zakl a jejich rodi¢d pfi jednani s
pracovniky Skoly.

V praci pedagogll i zakl sledovat a ocenovat jejich pfinos pro vytvareni image Skoly,
propagace jeji prace na verejnosti.

Kazdy pedagog by mél v ramci vyuky svého predmétu nejen preddvat védomosti a
dovednosti, ale prispivat k vytvoreni kladného vztahu zZaka k predmétu, nejlepsi, hledat nové
formy prace, propagovat svoji ¢innost na verejnosti.

Umoziiovat pedagoglim Ucast na dalsim vzdélavani, zajistovat materialni podminky pro jejich
nové formy prace, dopliujici mimo-vyucovaci aktivity.

V oblasti prevence rizikového chovani spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
policii, organy socidlni péce a zfizovatelem.

Vyhodnocovat ucinnost spoleéného vzdélavdni se zamérenim na kontrolu napliovani
podpUrnych opatieni.
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PEDAGOGICTi PRACOVNICI

Vychazet ze zadsady, Ze ¢innost Skoly je sluzba verejnosti.

Ukolem Zkoly je vytvoFeni co nejlepsich podminek pro vyvoj 7dka, ktery jej bude respektovat
jako jednotlivce, osobnost a bude mu pfizplsobovat vychovné vzdélavaci proces tak, aby v
optimalni mife byly jeho nejlepsi vlastnosti rozvijeny — lhostejno zda zak( talentovanych i
méné nadanych.

Pfi jednani s détmi brat v Uvahu predevsim jejich osobnost, ktera je odpovédny pfimérené k
véku a stupni vyvoje za svoje jedndni, chovani a pracovni vysledky.

NesniZovat nevhodnym pfistupem, usmérfiovanim Ci tresty jejich dlstojnost.

V ramci porad vénovat pozornost vybranym faktorlm, které ovliviuji vzdélavaci vysledky
zakl — well-being 7akd, rusivé tridni klima a rizikové chovani, vyuZiti ICT ve vyuce, vyukové
metody, klima ucitelského sboru, lokalita Skoly a dalsi faktory.

RODICOVSKA VEREJNOST

Zamé¥it se na kvalitni poradenskou cinnost pro rodice.

Dbat na dodrZovani prav rodi¢l a vyZadovat plnéni jejich povinnosti, i v soucinnosti s organy
socidlni péce.

Zajistovat trvaly a plynuly ptfenos informaci rodi¢lim prostfednictvim tfidnich schiizek, e-
mailu, konzultacemi s vyucujicimi, vyuZzitim odbornych sluzeb Skolskych poradenskych
zafizeni pro rodice.

OBLAST RIiZENi

Pracovni Ukoly a rozhodovaci pravomoci delegovat na co nejnizsi Uroven, vyuzivat k tomu jak
vedouci pracovniky Skoly, tak pedagogy.

Dlouhodobou koncepci rozvoje skoly rozpracovavat do rocnich pland prace skoly s dil¢imi,
ro¢nimi ukoly, ta pak rozpracovavat do dil¢ich kratkodobych pland — mési¢nich, planl
metodickych zafizeni.

Hospitacni a kontrolni ¢innost bude zaméfena na uplatfiovani zdsad osobnostné socialni
vychovy ve vyuce, partnerského pristupu k zakim, zaméreni na zdkladni ucivo a respektovani
individudlnich zvlastnosti Zakd.

Vsechna zdvaina rozhodnuti projednavat pfedem na pedagogickych a provoznich poradach,
informovat prokazatelnym zplsobem zaméstnance.

Hodnoceni skoly provadét v ramci autoevaluace, s vyuzitim dotaznikovych prizkum( mezi
rodici i zaky, vyuzivat externi moznosti.

Zamérit se na vytvoreni Skolniho systému vlastniho hodnoceni skoly, na podporu fizeni a
rozvoje vlastniho hodnoceni.

Organizaci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(i zvysovat odbornou kvalifikaci
pedagogli, zaméfit se na rozvoj jejich specializovanych cinnosti (vychovné poradenstvi,
kariérové, prevence rizikového chovani, informacni a komunikacni technologie).

Podporovat a zamérovat samostudium pedagogtl jako jednu ze soudasti jejich vzdélavani.
Provést ,energeticky audit”, zamérit se na moznosti Uspor pti spotfebé elektrické energie a
plynu, sledovat teplotu v prostorach sSkoly a vytapét je jen na predepsanou teplotu.
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HLAVNIi UKOLY SKOLY

Vytvareni klidné a radostné pracovni atmosféry pro zZaky i zaméstnance, neddvat prileZitost
strachu a stresu, rozvijet vzajemnou Uctu, porozuméni, spolupraci, otevienost, vali ke
spolupraci a pomoci druhému, posilovani sebedlvéry.

Zamérovat se na vyuzivani komunikativnich metod vyucovani, v hodindch stfidat netradiéni
formy prace, dat détem moznost volby.

Ve vyucéovani zadavat takové ukoly, které by podporovaly spolupraci a praci v tymu.

Stanovit spole¢né s détmi pravidla a priibézné kontrolovat jejich dodrzovani.

Praci v tymu vést déti k uvédomeéni si vlastni zodpovédnosti za splnéni ukolu svého i spolecné
prace, v tymu mluvit, navrhovat, resit, ucit déti vazit se ndzoru druhych a projevit také nazor
svij.

PFi hodnoceni nezapominat na samostatnost a zodpovédnost, uznani by se mélo dostat vSiem
zakam.

Zavadéni novych poznatkll do vlastni prace s détmi vyZaduje Ucast uciteld na vzdélavacich
akcich, zajem kazdého pedagoga pracovat na svém profesnim rlstu.

Plsobenim na Zaky se snaZzit ovlivnit i jejich chovani mimo skolu.

Rozvijet spolupraci se ztizovatelem.

Podporovat a rozvijet spolupraci s rodici, poradat spole¢né akce, zabranit podcenovani
rodicd.

Pokracovat v praci na skolnim vzdélavacim programu skoly.

V ramci péce o télesnou a dusevni hygienu déti vyuZivat co nejvice pfirodu v okoli Skoly,
zafazovat v co nejvétsi mife pobyt venku, relaxacni aktivity, vyuZit k tomu i naplf Cinnosti
skolni druziny.

ZlepSit propagaci prace 3Skoly v obecnich novinach a dalSich médiich, mezi rodi¢ovskou
verejnosti. Cilené se zaméfit na skupinu déti predskolniho véku.

Cinnost kolni druZiny organizovat ¢aste¢né jako zajmové krouzky.

Soustavné usilovat o dosahovani optimalnich vychovné vzdélavacich vysledkd, k tomu
vyuzivat efektivni formy prace a vyucovaci metody, alternativni vzdélavaci systémy a zpUsoby
prace, pozitivni motivaci.

K Zaklm pfristupovat diferencované, respektovat jejich individualitu — prohloubit péci o
talentované Zaky, zajistit odbornou péci o zaky se specifickymi poruchami.

Ucinnou prevenci a dobrou spolupraci s rodi¢i pfedchazet vzniku neomluvené absence.
Zamérit se na prevenci Urazovosti zaku.

Zlepsit informovanost rodi¢d a verejnosti prostfednictvim internetovych stranek skoly.



